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Réunion régulière du conseil d’établissement 
Lundi le 3 février 2025 à 18 h 45, en virtuel 

 
Procès-verbal — Conseil d’établissement 

 

1. Préliminaire 
Début de la rencontre : 18 h 55 

1,1 Présences, quorum, substitut (information) 

Présences  
Annik Montreuil, secrétaire 
Caroline Royer, membre du public 
Chantal Dubois, service de garde 
Chantal Labelle, directrice 
Christine Lacelle, parent, vice-présidence 
Corinne Courchesne-Toutloff, enseignante au préscolaire 
Jimmy Bitegamaso, membre substitut  
Johanne Di Tomasso, enseignante 1re année 
Magdalena Bober, parent, présidence 
Marie-Claude Guillerm, enseignante 4e année 
Matthieu Dusselier, membre substitut  
Myriam Abraham, parent — a dû quitter en début de rencontre 
Rafaëlle L. Devine, membre substitut 
Sébastien Lemay, parent 

 
Absences 

Ariane Bernard-Piché, parent 
Jaëlle Gagné, membre substitut 
Jonathan Peluso, parent 
Kellianne Rivard-Bigonesse, enseignante en éducation physique 
Myriam Abraham, parent 
Vincent Giroux, directeur adjoint 

 

1,2 Période d’intervention du public (information) 

Aucune intervention du public. 

1,3 Adoption de l’ordre du jour (adoption) 

Proposeur : Corinne Courchesne-Toutloff 
Appuyeur : Marie-Claude Guillerm 
 

1,4 Correspondance du CÉ (information) 

s.o. 
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1,5 Adoption du procès-verbal du 16 décembre 2024 (adoption) 

Aucune modification.  
Proposeur : Chantal Dubois 
Appuyeur :  Sébastien Lemay 

1,6 Suivis au procès-verbal (information) 

Le point 2.4 a été ajouté pour poursuivre la discussion au sujet de la distribution des profits faits 
lors des dîners pizza.  

2. Points nécessitant une adoption ou une approbation 

2,1 Grille-matières (fiche 15) (approbation) 

Proposeur : Chantal Dubois 
Appuyeur : Annik Montreuil 
 

2,2 Sorties scolaires février à juin (fiche 16) (approbation) 

De nouvelles activités ont été ajoutées. Elles sont indiquées en jaune dans le document. Au Cégep 
de l’Outaouais, il y aura présentation de « Chanteur de Pomme » avec l’Artishow pour les 2e année 
et la visite du Salon du livre le 20 février pour les élèves de 5e année. 
Proposeur : Marie-Claude Guillerm 
Appuyeur : Christine Lacelle  
 

2,3 Consultation pour les critères de sélection de la direction d’établissement (fiche 9) 
(adoption)   

À la suite d’une discussion entre les membres du conseil d’établissement, il est proposé que le 
document soit partagé avec les membres du CÉ, que tous puissent en prendre connaissance, y 
réfléchir, puis soumettre leur proposition. Une fois les notes proposées soumises, le comité se 
rencontrera pour échanger et s’entendre sur la note finale.  
Le délai pour soumettre ce document au centre de service est le 31 mars 2025. 
Sébastien propose qu’on crée des équipes de 2 (parent-professeur), et chaque groupe représenterait 
une catégorie. 
Catégories : 
• Qualités personnelles 
• Gestion axée vers la réussite 
• Leadership pédagogique et partagé pour un établissement scolaire efficace 
• Culture collaborative au service de l’apprentissage 
• Culture d’amélioration continue pour la réussite éducative 
• Climat bienveillant, sain et sécuritaire 
 
Ce qui est décidé : Rafaëlle va coder un sondage où tous individuellement vont noter les différentes 
catégories. 
Ensuite, une rencontre de débreffage aura lieu lors de la séance du mois d’avril pour discuter des 
résultats et ajuster au besoin. 
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Le processus a été adopté par le conseil d’établissement à l’unanimité. 
 

2,4 Répartition des profits du dîner pizza (fiche 22) (approbation) 

Les enseignants ont voté sur les trois propositions. 
La majorité a choisi la résolution suivante : « Je suis en accord de m’occuper de 2 dîners pizza 
d’ici la fin de l’année avec une autre personne. » 
 
Proposeur : Christine Lacelle 
Appuyeur : Sébastien Lemay 
 

3. Points de discussion ou d’information 

3,1 Semaine de l’engagement parental en éducation (information) 

Tous sont invités à envoyer un courriel à Magdalena pour proposer des noms. 
Lors du CÉ du 7 avril, le comité pourra évaluer les candidatures et les approuver.  
 

3,2 Plan d’activité du service de garde (information) 

À la suite de la demande du centre scolaire, les services de garde mettent sur papier un programme 
d’activité pour 2024-2025. 
 

3,3 Projet éducatif (information) 

On continue à faire des liens entre notre projet éducatif et nos objectifs. On travaille tout 
particulièrement la résolution de problème. On s’assure de prendre des données sur le processus 
que les élèves utilisent. 
 

3,4 Efforts budgétaires (information) 

L’école doit atteindre ses cibles d’efforts budgétaires (environ 14 000 $, soit 1 % du budget de 
l’école), comme celles du centre de service. Chaque école a la flexibilité d’ajuster son 
budget/mesures touchées, en fonction de sa réalité. 
Aucun service à l’élève ne sera coupé. 
 

4. Mots des représentants 

4,1 des membres du personnel 

Le club de raquettes a dû annuler deux sorties en raison de la température. Il n’y en a pas de prévue 
cette semaine. 
C’est la Semaine de reconnaissance des enseignants. 
On se dirige vers les bulletins (2e étape) et il y aura une rencontre de parents à la fin du mois. C’est 
le dernier coup avant la semaine de relâche. 
Saint-Valentin : quelques activités sont prévues avec les élèves. 
Semaine de la persévérance scolaire la semaine prochaine. 
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4,2 du Service de garde  

Une activité est prévue à Bal de neige le 10 février avec le Service de garde. 
Un représentant du zoo va venir à l’école le 21 février avec ses animaux.  
 

4,3 du président 

Je voulais souhaiter une excellente semaine des enseignants, merci de votre dévouement du fond 
du cœur.  
 

4,4 du représentant au Comité de parents du CSSPO 

Le centre de service a reçu de nombreux commentaires à la suite du changement de zone des 
écoles. 
Il y a beaucoup de postes à combler au sein de la CSSPO. C’est un enjeu de pénurie de main-
d’œuvre. 
Il y a plus de ressources mises en place pour davantage encadrer le personnel compétent, mais non 
formé. 
Redressement budgétaire :  

- Travaux MAO (mobilier) 
- Ajout d’espaces 
- Des modulaires seront ajoutés à la place d’ajouts d’espace 
- Projet de construction de nouvelles écoles mise sur pause 
- Budget de fonctionnement coupé, mais pas d’impact sur les élèves 
- Les postes directs aux élèves sont comblés, mais si la personne est absente, elle n’est pas 

nécessaire remplacée. C’est pourquoi il peut y avoir un décalage entre ce que l’on voit sur 
papier et ce qui est sur le terrain. Ce serait dû au manque de main-d’œuvre. 

- Les accents sont mis sur les programmes secondaires cette année. Aucune nouvelle 
information pour ceux au primaire. 

 

4,5 de l’OPP 

Mise à jour de Guillaume, membre de l’OPP. 
Une activité est prévue pour la semaine des enseignants et pour la Saint-Valentin. 
Le comité est ouvert aux suggestions d’idées ou d’activités à organiser.  
Une soirée cinéma est prévue pour les nouveaux élèves au préscolaire. 
Il y aura un dîner cabane à sucre en avril. Les parents sont invités à venir servir le repas. 
 

4,6 de la Direction   

Changement de bassin : la clientèle est en train d’être versée dans la prochaine année scolaire. 
Nous n’avons pas encore confirmé le nombre d’élèves. 
L’école débute la planification pour la prochaine année. Les inscriptions au préscolaire sont 
débutées. Par la suite, ce sera celles du primaire. 
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5. Varia (information) 

5,1 Recyclage 

L’école fait des tentatives de compost. Dans les bacs de recyclage, il y a de tout. On essaye 
d’imager ce qui va dans quoi. 
Plusieurs élèves restent en appartement et dépendamment de la hauteur, certaines tours ne 
recyclent ni ne composte. 
 

6. Levée de l’assemblée 
L’assemblée a été levée à 21 h. 
 
Magdalena Bober 
Présidente 
 
Chantal Labelle 
Direction 
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